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Przyjazna energia

Kogeneracja Zach6d S.A. jest firma energetyczng, ktéra rozwija projekty budowy efektywnych
energetycznie, oszczednych ekonomicznie i przyjaznych dla $rodowiska kogeneracyjnych
elektrocieptowni gazowych w $redniej wielko$ci miastach Polski zachodniej i centralne;j.

Spétka realizuje projekty budowy i eksploatacji kilkunastu jednostek wytwdrczych energii
elektrycznej i ciepta. Za projekty oraz wdrazanie dedykowanych koncepcji biznesowych
odpowiadaja wysoko wykwalifikowani specjalisSci - kadra zarzadzajaca posiadajaca wieloletnie
dos$wiadczenie w rozwijaniu projektéw biznesowych i technologicznych w sektorze energetycznym,
przemystowym, finansowym i ustugowym.

Spétka aktywnie dziala réwniez w sektorze odnawialnych zrdédel energii realizujgc projekty
energetyczne wykorzystujace potencjat wiatru oraz storica. Wdrazamy najnowsze rozwigzania w
obszarze OZE oraz ekologicznych technologii energetycznych, w tym inteligentnego o$wietlenia
miejskiego, stacji fadowania pojazdéw elektrycznych oraz magazynéw energii.

Wiecej informacji o firmie znajdziesz na naszej stronie:

Informujemy, Ze spétka Kogeneracja Zachdd S.A. poszukuje kandydatke /kandydata na stanowisko:

Glowna Ksiegowa / Glowny Ksiegowy
nrref.01/10/2020
Miejsce pracy: Poznan

Poszukiwany Kandydat/-ka odpowiadac bedzie za:

= prowadzenie pelnej ksiegowosci spétek prawa handlowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

» nadzér nad dziatem ksiegowosci Spoiki,

= sporzadzanie deklaracji i zeznan podatkowych,

= opracowywanie i uaktualnianie polityki rachunkowosci oraz planu kont,

*  rozwdj systemu Comarch ERP Egeria,

» sporzadzanie sprawozdan finansowych,

» uzgadnianie sald rozrachunkéw z kontrahentami,

* przygotowywanie sprawozdan i raportéw na potrzeby zarzadu, bankéw oraz instytucji
zewnetrznych (ZUS, US, URE).



Wymagania:

= wyksztatcenie kierunkowe,

= Kkilkuletnie doSwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

» znajomo$¢ systemu Comarch ERP Egeria,

= znajomo$¢ pakietu MS Office (Word, Excel),

= bardzo dobra znajomo$¢ zasad rachunkowosci i przepiséw podatkowych,

» do$wiadczenie w prowadzeniu ewidencji ksiegowej projektéw unijnych (dotacje),
* umiejetno$¢ wspotpracy z interdyscyplinarnym zespotem specjalistow,

= odpowiedzialno$¢, systematycznosé, terminowosé.

Ze wzgledu na charakter prowadzonej dziatalnosci Spétki znajomo$¢ rynku energetycznego,

sprzedazy bilingowej energii elektrycznej i ciepta oraz systemu Comarch ERP Egeria bedzie
dodatkowym atutem.

Oferujemy:

= zatrudnienie w oparciu o umowe o prace (peten etat),

= komfortowa atmosfere pracy w mtodym zespole,

= specjalistyczne szkolenia oraz mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji,

= prace w dynamicznie rozwijajacej sie w firmie wykorzystujacej najnowsze technologie
perspektywicznego rynku produkgji i dystrybucji energii.

Zgtoszenia (CV w jezyku polskim) nalezy przesytaé na adres email:

Jednocze$nie informujemy wszystkich kandydatéw, Ze bez ponizszego o$wiadczenia oferta pracy nie
bedzie rozpatrywana. Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty.

Jezeli zatagczajac swoja aplikacje CV:

1. zamieszcza Pan/Pani w CV i/lub liScie motywacyjnym inne dane osobowe niz obejmujgce: imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

2. w dokumentach rekrutacyjnych zamieszcza Pan/Pani z wtasnej inicjatywy dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO np. stan
zdrowia, przekonania religijne, przynalezno$¢ do zwiazkéw zawodowych.

prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli:

»Wyrazam dobrowolnq zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV i/lub w liscie motywacyjnym w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.”

Ma Pan/Pani prawo do cofniecia powyzszej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych w
powyzszych zakresach lub jej wycofanie, nie moze by¢ podstawa niekorzystnego traktowania Pana/Pani, a takze nie moze powodowacé
wobec Pana/Pani jakichkolwiek negatywnych konsekwencji.

Informacja Administratora danych:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Kogeneracja Zachéd SA, ul. Czartoria 1/27,

61-102 Poznan.

[Inspektor Ochrony Danych] Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: info@kogeneracjazachod.pl lub ul. Czartoria 1/27, 61-

102 Poznan.

[Cel i podstawy przetwarzania danych] Pana/Pani dane osobowe zawarte w CV i/lub liscie motywacyjnym (dalej: dokumenty

aplikacyjne) beda przetwarzane przez Administratora w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia rekrutacji na stanowisko wskazane

w ogloszeniu. Podstawami prawnymi przetwarzania Pana/Pani osobowych jest:

a) wypetnienie obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze, zgodnie z art. 22* § 1 Kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 lit. c)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. tzw. ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych, dalej: RODO), wobec czego ich podanie jest obowigzkowe, a ich niepodanie uniemozliwia udziat w
procesie rekrutacji;

b) podjecie dziatan na Pana/Pani Zgdanie przed zawarciem umowy o prace, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO;



c¢) dobrowolna zgoda zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO;

d) ustalenie, dochodzenie lub obrona roszczen pomiedzy Panem/Panig a Administratorem zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

[Odbiorcy danych osobowych] Administrator moze ujawni¢ Pana/Pani dane osobowe podmiotom $wiadczacym na rzecz

Administratora ustugi prawne, dostawcom ustug lub produktéw dzialajagcym w jego imieniu, w szczegélnosci podmiotom

$wiadczacym dla Administratora ustugi IT, HR, serwisowe, agencyjne, administracyjne.

[Czas przechowywania danych] Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane wytacznie na czas trwania procesu rekrutacji, a po

jego zamknieciu wszelkie dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.

[Pana/Pani prawa] Posiada Pan/Pani prawo zgdania:

a) dostepu do tresci swoich danych - w granicach art. 15 RODO;

b) ich sprostowania - w granicach art. 16 RODO;

¢) ich usuniecia - w granicach art. 17 RODO;

d) ograniczenia przetwarzania - w granicach art. 18 RODO;

e) przenoszenia danych - w granicach art. 20 RODO;

f)  wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - w granicach art.
21 RODO;

g) cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem, jezeli Administrator przetwarza je na podstawie Pana/Pani zgody.

Realizacja praw, o ktérych mowa powyzej, moze odbywac sie poprzez przeslanie swoich zadan Inspektorowi Ochrony Danych na adres
e-mail: info@kogeneracjazachod.pl

Przystuguje Panu/Pani réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.



